Modello A1.1 - PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE
	
Allegato alla domanda di adesione
Carta intestata dell’Azienda proponente


SCHEMA DI PROGETTO FORMATIVO 

1. Dati dell’Azienda proponente il progetto formativo 

Denominazione:
Codice Fiscale/Partita IVA:
Settore Economico (ISTAT – Ateco 2007):
CCNL applicato: 
Sede legale:
Sede dell’eventuale formazione in loco:
Telefono sede:

Premessa
L’azienda ……………………………………………… , nell’ambito delle attività formative per l’anno ______ destinate al personale in inserimento lavorativo presso una delle proprie sedi operative, intende organizzare un corso di formazione per :
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Il corso si riferisce all’opportunità formativa offerta dall’Avviso n. 2 sul Fondo Regionale Disabili della Regione Marche in applicazione della DGR 1144/24.


Finalità del progetto formativo aziendale:
· fare acquisire competenze di base in tema di:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· fare acquisire abilità manuali, tecniche o pratiche in tema di:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· altro: _______________________________________________________________________________


Durata ed articolazione
Il corso che si svilupperà in modalità teorica e/o pratica avrà una durata complessiva di ______(max  100 ore) e sarà articolato come segue:________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Come previsto dal bando, la partecipazione massima per la formazione di gruppo è pari a 8 Allievi.

Metodologia didattica
Gli aspetti che caratterizzano il metodo didattico sono:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Indicare le metodologie che si intendono utilizzare:
Lezioni frontali
Esercitazioni teoriche, pratiche 
Lavori di gruppo
Problem solving
Analisi di caso

Formazione d’aula________________ore
Modalità e-learning ______________  ore
Formazione in azineda_____________ ore 

Valutazione apprendimento
La valutazione dell’apprendimento sarà effettuata dall’ente di formazione in stretto raccordo col datore di lavoro che commissiona la formazione sulla base delle esigenze aziendali. 

Materiale didattico
Ai partecipanti sarà fornito il seguente materiale didattico (se previsto) _______________________________________________________________________________________ 

Programma del corso

Formazione Generale (se prevista) ore___________________

	ARGOMENTI
	DURATA in ore

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 




Docente……..………………..

Formazione Specifica

	ARGOMENTI
	DURATA in ore

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 






Data e Luogo:……………………………………………….…………………….……………….

Firma del Legale rappresentate dell’Azienda:………………………………………………….
